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BÁO CÁO
Tổng kết Đề án “Hỗ trợ học sinh, sinh viên khởi nghiệp đến năm 2025”

	Kính gửi: Vụ Giáo dục Công tác Học sinh, sinh viên
	  Thực hiện Công văn số 5422/BGDĐT – GDCTHSSV ngày 16 tháng 9 năm 2024 về việc báo cáo Tổng kết Đề án “Hỗ trợ học sinh, sinh viên khởi nghiệp đến năm 2025”;
	Trường Đại học Mỏ - Địa chất kính gửi Quý vụ nội dung báo cáo, cụ thể như sau:
	I. Thông tin chung
1. Thông tin về cơ sở đào tạo
- Tổng số cán bộ giảng viên của Trường là 690 người, trong đó viên chức giảng dạy là 485 viên chức, 161 viên chức hành chính, 44 kỹ sư. Trong số viên chức giảng dạy có 282 tiến sĩ (trong đó có 04 giáo sư và 54 phó giáo sư). 
- Tổng số sinh viên: 16.821 sinh viên 
2. Thông tin về đơn vị hỗ trợ khởi nghiệp:
          Phòng Quan hệ Công chúng và Doanh nghiệp.
- Họ tên cán bộ đầu mối hỗ trợ khởi nghiệp: PGS.TS Nguyễn Việt Hà.                    
Chức vụ: Trưởng phòng Quan hệ Công chúng và Doanh nghiệp
Điện thoại: 0975 685 159
Email: nguyenvietha@humg.edu.vn
II. Kết quả triển khai Đề án   
1. Việc thể chế hóa các văn bản chỉ đạo
Thực hiện Quyết định số 1320/QĐ-BGDĐT ngày 30/3/2018 của Bộ Giáo dục và Đào tạo và các văn bản chỉ đạo của Bộ về việc triển khai Đề án “Hỗ trợ sinh viên khởi nghiệp đến 2025” theo Quyết định số 1665/QĐ-TTg ngày 30 tháng 10 năm 2017 của Thủ tướng chính phủ, Trường Đại học Mỏ - Địa chất đã triển khai các nội dung sau:
- Đã xây dựng và ban hành Kế hoạch số 344/KH-MĐC ngày 26/6/2018 về triển khai Đề án “Hỗ trợ sinh viên khởi nghiệp đến 2025”. 
- Công tác Khởi nghiệp đổi mới sáng tạo luôn được Đảng ủy, Hội đồng Trường, Ban Giám hiệu Nhà trường quan tâm đặc biệt, điều này được thể hiện trong các văn bản chỉ đạo điều hành như: Nghị quyết công tác của Đảng ủy, Kế hoạch hoạt động năm học, Nghị quyết Hội nghị đại biểu viên chức Trường, Kế hoạch công tác tháng, công tác tuần. Việc chỉ đạo điều hành, kiểm tra giám sát về công tác Khởi nghiệp đổi mới sáng tạo được Lãnh đạo Nhà trường giao trực tiếp cho đồng chí Phó Hiệu trưởng phụ trách công tác nội chính, để trực tiếp chỉ đạo triển khai và chịu trách nhiệm báo cáo kết quả và hiệu quả công việc trước Hiệu trưởng. 
- Đã thành lập Ban tư vấn, hỗ trợ sinh viên khởi nghiệp Trường Đại học Mỏ - Địa chất (theo đó, mỗi Khoa cử 02 cán bộ, giảng viên tham gia và đã lập danh sách báo cáo Bộ GĐ&ĐT theo yêu cầu). Ban tư vấn có trách nhiệm xây dựng, chỉ đạo triển khai các hoạt động tư vấn, hỗ trợ sinh viên khởi nghiệp tại Quyết định số 1411/QĐ-MĐC ngày 19/10/2018 của Hiệu trưởng Trường Đại học Mỏ - Địa chất. 
- Nhà trường đã xây dựng mức chi hỗ trợ giảng viên, cán bộ hỗ trợ khởi nghiệp theo Quy chế chi tiêu nội bộ bắt đầu từ năm 2021.
- Đối với sinh viên khởi nghiệp, Nhà trường đã triển khai các hoạt động hỗ trợ về kinh phí, cơ sở vật chất và tạo mọi điều kiện tốt nhất để sinh viên có thể thực hiện các ý tưởng của mình.
- Nhà trường đã chủ động tạo điều kiện cho các doanh nghiệp tiếp cận các ý tưởng khởi nghiệp của sinh viên, tiếp cận các nhóm sinh viên khởi nghiệp, nhằm tạo cơ chế đầu tư và hỗ trợ sinh viên triển khai thực hiện.
2. Công tác truyền thông
- Đã xây dựng chuyên mục “Hướng nghiệp” trên trang thông tin điện tử http://tuyensinh.humg.edu.vn  để cung cấp các thông tin, kiến thức về hướng nghiệp, khởi nghiệp cho sinh viên;
- Hàng năm, Nhà trường tổ chức tuyên truyền vận động sinh viên thuộc các khoa chuyên môn của Trường hưởng ứng phong trào khởi nghiệp, hình thành các ý tưởng và triển khai các dự án sáng tạo. Đến nay, Nhà  trường đã có 02 dự án đã được triển khai là cà phê khởi nghiệp và dự án về trắc địa bản đồ.
- Đã tổ chức chương trình Giao lưu Khởi nghiệp (Phối hợp với Công ty Trung Nguyên Legend tổ chức tối ngày 25/10/2018) nhằm giúp sinh viên kết nối với doanh nghiệp, doanh nhân nhằm tiếp thêm động lực, giúp sinh viên có thêm kiến thức về khởi nghiệp, thay đổi nhận thức và tư duy.
- Đã tổ chức chương trình “Hành trình người khởi nghiệp năm 2020” (phối hợp với Tập đoàn Novaedu tổ chức ngày 05/11/2020 tại Nhà trường) nhằm giúp sinh viên hiểu được ý nghĩa, vai trò và tầm quan trọng của khởi nghiệp, từ đó thúc đẩy tinh thần khởi nghiệp trong sinh viên. Chương trình đã thu hút được hơn 300 sinh viên tham gia.
- Hàng năm, Nhà trường có tổ chức cuộc thi Ý tưởng khởi nghiệp sinh viên HUMG từ cấp khoa đến cấp trường. Sau khi các khoa tổ chức phát động và tổ chức cuộc thi tại cấp khoa, sau đó lựa chọn những đề tài xuất sắc để tham dự giải cấp trường. Trong các các  từ năm 2018 đến năm 2024 Nhà trường đã tổ chức thành công 05 cuộc thi cấp Ý tưởng khởi nghiệp sinh viên HUMG cấp Trường để tạo sân chơi lành mạnh, tạo điều kiện thuận lợi để các bạn sinh viên có thể thử sức với ý tưởng khởi nghiệp của mình. 
- Hàng năm Nhà trường đều  chọn các ý tưởng đoạt giải Nhất, Nhì, Ba trong cuộc thi cấp Trường tham dự cuộc thi do Bộ Giáo dục và Đào tạo tổ chức. Trong 5 năm từ 2018 đến nay, các ý tưởng khởi nghiệp của sinh viên HUMG gửi đi dự thi cấp Bộ đều được lựa chọn vào Vòng Chung kết cấp Quốc gia và đều đạt kết quả tốt, cụ thể: năm 2018 ý tưởng khởi nghiệp của sinh viên Nhà trường đạt giải Khuyến khích cuộc thi Ý tưởng Khởi nghiệp cấp Quốc gia. Năm 2019 GIải khuyến khích với đề tài “Phòng học online V.Classroom” của sinh viên Khoa CNTT. Năm 2020 đạt giải Khuyến khích Toàn quốc với đề tài: “Sản xuất đồ bảo hộ y tế tự hủy”. Năm 2021 đạt giải Khuyến khích Quốc gia với đề tài “Dịch vụ khảo sát cây xanh” của sinh viên Khoa Dầu khí. Năm 2022, đạt giải Ba toàn quốc với đề tài “Bê tông xanh không xi măng trộn sẵn hướng đến mục tiêu phát triển.
- Sinh viên đạt giải của cuộc thi Ý tưởng khởi nghiệp cấp Trường, đạt giải trong cuộc thi cấp Bộ Giáo dục và Cấp Quốc gia đều được Nhà trường quan tâm, động viên khen thưởng kip thời, trong các Hội nghị tổng kết công tác Khoa học công nghệ, trong Lễ khai giảng năm học mới. Các thầy, cô hướng dẫn đề tài khởi nghiệp cho sinh viên theo quy định được tính vào giờ nghiên cứu khoa học, được hỗ trợ kinh phí mentor và được khen thưởng cùng với các nhóm sinh viên khởi nghiệp đạt giải. 
3. Hỗ trợ đào tạo khởi nghiệp
- Từ năm 2018 môn học Khởi nghiệp kinh doanh đã được đưa vào chương trình đào tạo của Nhà trưởng ở hình thức môn học tự chọn đối với sinh viên toàn trường và là môn học trong chương trình chính thức đối với một số chuyên ngành thuộc khoa Kinh tế và Quản trị doanh nghiệp. 
- Về đội ngũ cán bộ hỗ trợ khởi nghiệp của HUMG hiện nay gồm 14 cán bộ, trong đó có 6 cán bộ giảng dạy của Khoa Kinh tế và Quản trị kinh doanh và 08 chuyên viên thuộc phòng ban chức năng (Phòng Quan hệ công chúng và Doanh nghiệp) 
- Công tác đào tạo bồi dưỡng, tập huấn cán bộ: Nhà trường đã cử cán bộ, giảng viên làm công tác tư vấn, hỗ trợ sinh viên khởi nghiệp tham gia các lớp tập huấn, hội thảo do: BK-Holdings, ĐHBK Hà Nội; Trung tâm chuyển giao tri thức và hỗ trợ khởi nghiệp  CSK – ĐHQGHN, Bộ GD&ĐT, Hội đồng Anh & Trung tâm  khởi nghiệp sáng tạo xã hội CSIE – ĐHKTQD, BK-Holdings tổ chức. Các tài liệu do Bộ GD&ĐT cấp và tài liệu có được khi tham gia các khoá tập huần, đào tạo đề được chia sẻ cho các cán bộ giảng viên làm công tác tư vấn, hỗ trợ sinh viên khởi nghiệp và các nhóm sinh viên khởi nghiệp.
     - Cử 05 cán bộ tham gia khoá huấn luyện nâng cao năng lực cho các cá nhân  có tiềm năng trở thành huấn luyện viên/cố vấn khởi nghiệp đổi mới sáng tạo thuộc Đề án “Hỗ trợ hệ sinh thái khởi nghiệp đổi mới sáng tạo quốc gia đến năm 2025” theo công văn 1258/TB-ĐHNN ngày 30/9/2021 của trường Đại học Ngoại ngữ - Đại học Quốc gia Hà Nội;
- Đối với các cán bộ phòng ban chuyên trách về Khởi nghiệp, Nhà trường cũng đã cử đi học Khóa Khởi nghiệp sáng tạo cho giảng viên thuộc nhiệm vụ đề án 844 để nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ phục vụ công tác Khởi nghiệp đổi mới sáng tạo đối với cơ sở đào tạo. Tính đến nay 100% cán bộ chuyên trách đã được tập huấn qua ít nhất 02 khóa đào tạo kiến thức về khởi nghiệp và đều được cấp chứng nhận hoàn thành khóa học. 
    - Cử cán bộ tham gia các diễn đàn được tổ chức trong khuôn khổ Ngày hội Techfest VN hàng năm (năm 2021 được tổ chức online);
     4. Tạo môi trường hỗ trợ sinh viên khởi nghiệp
- Từ năm 2019 - 2024, Nhà trường đã mở rộng mối quan hệ hợp tác với 50 doanh nghiệp trong nước, tạo điều kiện cho các doanh nghiệp tiếp cận các ý tưởng khởi nghiệp của sinh viên để từ đó có thể xem xét đầu tư phát triển thành các dự án;
- Nhà trường đã dành quỹ đất làm không gian khởi nghiệp cho cán bộ và sinh viên Trường, cụ thể: khu A có tổng diện tích là 160 m2 được xây dựng thành 10 Ki ốt; tại Khu đô thị đại học HUMG có tổng diện tích 200 m2 được xây dựng theo hình thức Không gian khởi nghiệp – văn phòng Container; Phòng họp của các dự án khởi nghiệp – Tầng 1 – Nhà A được tài trợ bởi Liên minh Châu Âu theo dự án Eramus. Đây là những cơ sở cần thiết để Nhà trường chuẩn bị thành lập Trung tâm Hỗ trợ khởi nghiệp cho sinh viên Trường.
- Với cơ sở vật chất dành cho khởi nghiệp đổi mới sáng tạo như đã nêu trên, các dự án khởi nghiệp đều được đăng ký sử dụng cơ sở vật chất của Nhà trường cho những dự án của mình, với điều kiện các dự án này được trình bày và thông qua Ban thẩm định các dự án khởi nghiệp của Nhà trường.  
 	- Bồi dưỡng kiến thức và kỹ năng khởi nghiệp cho sinh viên, là một phần quan trọng trong chiến lược đào tạo và phát triển toàn diện của Nhà trường. Từ năm 2019 đến nay, Phòng QHCC&DN, ĐTN, HSV đã liên tục triển khai nhiều chương trình và khóa tập huấn thiết thực nhằm nâng cao nhận thức và trang bị kỹ năng khởi nghiệp cho sinh viên. Năm 2020, HUMG đã phối hợp với Tập đoàn Novaedu tổ chức chương trình “Hành trình người khởi nghiệp,” thu hút hơn 300 sinh viên tham gia. Chương trình này không chỉ giúp sinh viên hiểu rõ ý nghĩa, vai trò và tầm quan trọng của khởi nghiệp, mà còn khơi dậy và thúc đẩy tinh thần khởi nghiệp mạnh mẽ trong cộng đồng sinh viên.
- Tháng 10/2023, HUMG tổ chức hai khóa tập huấn kỹ năng khởi nghiệp cho sinh viên, với mục tiêu cung cấp kiến thức chuyên sâu và tạo môi trường thuận lợi để hỗ trợ sinh viên hình thành và phát triển các ý tưởng sáng tạo của mình. Các khóa tập huấn này đã tạo điều kiện để nhiều ý tưởng khởi nghiệp của sinh viên trở thành các dự án thực tế, tham gia và đạt thành tích cao trong các cuộc thi cấp trường. Đặc biệt, không ít trong số các dự án này đã phát triển vượt ra khỏi phạm vi nhà trường, tham gia các cuộc thi khởi nghiệp cấp quốc gia và quốc tế, đem lại danh tiếng và nâng cao uy tín cho HUMG. Tiếp nối thành công đó, nhà trường dự kiến sẽ tiếp tục tổ chức thêm hai khóa tập huấn kỹ năng khởi nghiệp vào tháng 10/2024, với mong muốn tạo thêm nhiều cơ hội cho sinh viên phát triển và khẳng định khả năng khởi nghiệp của mình. Những nỗ lực này đã và đang đóng góp tích cực vào việc thúc đẩy tinh thần khởi nghiệp, tạo động lực và niềm tin cho sinh viên trong quá trình học tập và phát triển sự nghiệp trong tương lai.
5. Hỗ trợ nguồn vốn cho các chương trình, dự án khởi nghiệp của sinh viên
- Hàng năm, Nhà trường đã chi hàng chục triệu đồng cho các nhóm sinh viên phát triển các ý tưởng khởi nghiệp. Tuy nhiên, hoạt động này mới chỉ dừng lại ở việc, hỗ trợ để các nhóm sinh viên hoàn thành ý tưởng tham dự các cuộc thi về Khởi nghiệp đổi mới sáng tạo các cấp mà chưa hỗ trợ đến khi sản phẩm khởi nghiệp được giới thiệu ra thị trường.
- Đã thành lập Quỹ khuyến học HUMG để hỗ trợ cho các hoạt động của sinh viên trong đó có hỗ trợ hoạt động khởi nghiệp đổi mới sáng tạo cho sinh viên.
- Nhà trường đã tích cực kết nối và giới thiệu các ý tưởng khởi nghiệp của sinh viên tới doanh nghiệp để tìm kiếm đầu tư về nguồn vốn, tuy nhiên đến nay vẫn chưa có tín hiệu khả quan.
6. Một số kết quả
Thực hiện Quyết định số 1320/QĐ-BGDĐT ngày 30/3/2018 của Bộ Giáo dục và Đào tạo và các văn bản chỉ đạo của Bộ về việc triển khai Đề án “Hỗ trợ sinh viên khởi nghiệp đến 2025” theo Quyết định số 1665/QĐ-TTg ngày 30 tháng 10 năm 2017 của Thủ tướng chính phủ, Đảng ủy, Ban Giám hiệu Nhà trường đã chỉ đạo đơn vị chức năng cũng như các đơn vị trong toàn trường; linh hoạt triển khai thực hiện công tác khởi nghiệp đổi mới sáng tạo phù hợp với điều kiện thực tế, vì vậy Nhà trường đã hoàn thành tốt kế hoạch đã đề ra, cụ thể như sau:
- Số sinh viên Nhà trường được hỗ trợ về kiến thức khởi nghiệp là 50% tổng số sinh viên hệ chính quy của Nhà trường (qua nhiều hình thức, tham gia lớp học chính khóa, tham gia lớp học phần tự chọn, tham gia các sự kiện về khởi nghiệp, các khóa đào tạo bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng khởi nghiệp do Nhà trường và các tổ chức chính trị - xã hội trong trường tổ chức) 
- Số lượng dự án khởi nghiệp của sinh viên HUMG từ năm 2018 đến nay cụ thể như sau: 
- Năm 2018, Nhà trường đã ban hành Kế hoạch 494/KH-MĐC về việc tổ chức cuộc thi “ Ý tưởng sáng tạo khởi nghiệp HUMG 2018”.  Kết quả đã có 24  ý tưởng, dự án tham dự và Hội đồng thẩm định đã chọn được 07 ý tưởng được vào vòng chung kết. Trong cuộc thi về khởi nghiệp cấp Quốc gia, Trường Đại học Mỏ - Địa chất có 01 ý tưởng được vào vòng chung kết và đạt giải khuyến khích;
- Năm 2019, Nhà trường  triển khai kế hoạch 281/KH-MĐC ngày 24/5/2019 về việc tổ chức cuộc thi “Ý tưởng khởi nghiệp sinh viên HUMG 2019”. Kết quả có 16 ý tưởng tham dự và có 6 ý tưởng lọt vào vòng chung kết. Tại cuộc thi cấp Quốc gia, Trường Đại học Mỏ - Địa chất có 02 dự án được vào vòng chung kết;
- Năm 2020, Nhà trường tổ chức cuộc thi Ý tưởng khởi nghiệp sinh viên HUMG 2020, đã có 11 ý tưởng tiêu biểu của các nhóm sinh viên tham gia. Tại cuộc thi cấp Quốc gia, Trường Đại học Mỏ - Địa chất may mắn có 01 ý tưởng lọt vào vòng Chung kết;
Năm 2021, do diễn biến phức tạp của dịch Covid nên các hoạt động về Khởi nghiệp còn nhiều hạn chế,  tuy nhiên Nhà trường cũng đã tổ chức thành công cuộc thi Ý tưởng khởi nghiệp sinh viên HUMG 2021, đã có 06 ý tưởng tiêu biểu đạt giải của các nhóm sinh viên tham gia. Tại cuộc thi cấp Quốc gia, Trường Đại học Mỏ - Địa chất  cũng đã có 01 dự án được lọt vào vòng chung kết.
- Năm 2022, Nhà trường tổ chức thành công Cuộc thi Ý tưởng khởi nghiệp sinh viên HUMG 2022.  Sau khi Nhà trường ban hành Kế hoạch số 537/KH-MĐC ngày 04/10/2022 về việc tổ chức Cuộc thi “Ý tưởng khởi nghiệp sinh viên HUMG 2022”, Có 25 ý tưởng của các nhóm sinh viên tham gia, Hội đồng thẩm định đã chọn được 7 ý tưởng để trao giải. Tại cuộc thi cấp Quốc gia, Trường Đại học Mỏ - Địa chất có đề tài “Nghiên cứu sản xuất Bê tông “xanh” không xi măng trộn sẵn hướng đến mục tiêu phát triển bền vững và kinh tế tuần hoàn” được vào Vòng Chung kết và đạt giải Ba chung cuộc;
- Năm 2023, Nhà trường ban hành Kế hoạch số 452/KH-MĐC ngày 21 tháng 8 năm về việc tổ chức Cuộc thi “Ý tưởng khởi nghiệp sinh viên HUMG 2023”, có 27 ý tưởng của các nhóm sinh viên tham gia, có 15 ý tưởng được vào Vòng Chung kết; Tại Cuộc thi cấp Quốc gia, Trường Đại học Mỏ - Địa chất có Dự án “Sơn thông minh tự phục hồi, thân thiện với môi trường” đã đạt giải Ba tại Cuộc thi Học sinh sinh viên với ý tưởng khởi nghiệp lần thứ VI (SV_STARTUP 2024) tổ chức tại Đại học Cần Thơ. Đề tài này cũng được lựa chọn để  tham dự ANGEL INNOVATION COMPETITION tại Kuala Lumpur, hoạt động trong khuôn khổ dự án ANGEL Xây dựng mạng lưới lãnh đạo và khởi nghiệp xanh tại ASEAN và đã xuất sắc đoạt giải Nhì chung cuộc.
- Năm 2024, Nhà trường ban hành Kế hoạch số 309/KH-MĐC ngày 21/6/2024 về việc tổ chức Cuộc thi “Ý tưởng khởi nghiệp sinh viên HUMG 2024”, hiện có hơn 20 ý tưởng tham gia và Nhà trường dự kiến tổ chức Vòng Chung kết cấp Trường vào cuối tháng 10 năm 2024. 
Số lượng doanh nghiệp khởi nghiệp, khởi nguồn do cơ sở đào tạo ươm tạo từ năm 2018 – 2024 là 07 dự án.
Hiện nay các dự án này đang trong quá trình xây dựng, quảng bá hình ảnh thương hiệu, trưng bày và giới thiệu sản phẩm, chưa mang lại doanh thu.
III. Khó khăn ,vướng mắc và đề xuất kiến nghị của đơn vị
1. Khó khăn, vướng mắc
	- Hầu hết các dự án khởi nghiệp sinh viên HUMG đều được ươm mầm từ các cuộc thi ý tưởng khởi nghiệp sinh viên mà các ý tưởng này thường là phát triển từ các đề tài nghiên cứu khoa học, do vậy sản phẩm tuy có nhưng chưa mang tính thương mại hóa cao. Nhiều ý tưởng vẫn dừng lại ở mức độ lý thuyết, chưa được hiện thực hóa thành sản phẩm cụ thể để kiểm nghiệm thị trường. Việc thiếu cơ sở thực tiễn trong sản phẩm khiến các ý tưởng khởi nghiệp khó thu hút được nhà đầu tư, khó triển khai rộng rãi và khó phát triển thành một dự án khởi nghiệp mang lại lợi nhuận cho nhà đầu tư.
         - Đội ngũ Mentor hiện nay cũng chỉ đáp ứng được nội dung truyền đạt kiến thức (cách trình bày dự án, các mô hình sơ đồ doanh nghiệp, cách thức gọi vốn v.v...) song về thực tế thì chưa có kinh nghiệm triển khai các dự án khởi nghiệp. Nhiều Mentor chưa từng tham gia hoặc trực tiếp điều hành các dự án khởi nghiệp thực tế, do đó khó có thể hướng dẫn các nhóm khởi nghiệp về cách giải quyết những vấn đề có thể phát sinh trong quá trình vận hành, phát triển và đưa sản phẩm ra thị trường. Điều này dẫn đến việc hạn chế tính thực tiễn và hiệu quả của hoạt động tư vấn khởi nghiệp.
- Các bạn sinh viên khi tham gia các dự án khởi nghiệp hầu như là sinh viên năm thứ 3 hoặc năm cuối, do vậy khi dự án đạt giải, hoặc được đánh giá là có khả thi cao thì thời gian để đầu tư phát triển dự án lại bị ảnh hưởng bởi thời gian, phải dành thời gian đi thực tập, và chuẩn bị làm đồ án tốt nghiệp dẫn đến việc thiếu sự liên tục trong triển khai dự án. Sau khi tốt nghiệp, nhiều sinh viên không thể tiếp tục tham gia do phải tìm kiếm việc làm hoặc thay đổi định hướng nghề nghiệp dẫn đến việc các dự án khởi nghiệp phải tạm dừng triển khai.
- Việc kết nối với các doanh nghiệp đầu tư, hỗ trợ cho các dự án khởi nghiệp của sinh viên còn gặp nhiều khó khăn do tính thực tế, tính ứng dụng của dự án chưa cao, chưa đáp ứng được nhu cầu thực tế của thị trường. Các dự án đa phần mới chỉ dừng ở mức ý tưởng hoặc mô hình thử nghiệm, thiếu sự đột phá hoặc sáng tạo để tạo lợi thế cạnh tranh. Do đó, doanh nghiệp còn e ngại khi đầu tư vì không đảm bảo được tiềm năng phát triển của dự án cũng như khả năng thu hồi vốn.
- Kinh phí của Nhà trường dành cho khởi nghiệp còn hạn hẹp mới chỉ đủ để trang bị kiến thức, phát động cuộc thi, phát động phong trào và ủng hộ cho phong trào khởi nghiệp của sinh viên. Nguồn kinh phí hỗ trợ cho việc nghiên cứu, phát triển sản phẩm, hoàn thiện sản phẩm và đưa ra thị trường chưa có hoặc rất hạn chế. Điều này làm giảm khả năng hiện thực hóa và thương mại hóa các sản phẩm khởi nghiệp của sinh viên. Nhà trường chưa có quỹ đầu tư khởi nghiệp riêng để hỗ trợ vốn trực tiếp cho sinh viên phát triển dự án sau khi đã đạt giải trong các cuộc thi cấp trường, cấp Bộ hoặc cấp Quốc gia.
	2. Đề xuất kiến nghị
Sau 05 năm đưa chương trình khởi nghiệp vào trong các hoạt động trong Nhà trường, Trường Đại học Mỏ - Địa chất có những đề xuất, kiến nghị như sau:
- Đưa môn học khởi nghiệp đổi mới sáng tạo là môn học bắt buộc đối các cơ sở giáo dục và cần được trang bị kiến thức này cho sinh viên ngay từ năm thứ nhất. 
- Yêu cầu các cơ sở giáo dục cần phải có không gian thực hành khởi nghiệp đổi mới sáng tạo, tiến tới thành lập các Trung tâm đổi mới sáng tạo trong Nhà trường để tạo điều kiện cho sinh viên phát triển và hiện thực hóa các ý tưởng, các dự án khởi nghiệp của mình.
- Bộ thường xuyên tổ chức các lớp đào tạo cấp chứng chỉ (thay vì hiện nay các dự án hoặc các chương trình đào tạo hầu như chỉ mới dừng ở việc cấp chứng nhận hoàn thành khóa học) cho các đối tượng là cán bộ phụ trách công tác Khởi nghiệp Đổi mới sáng tạo trong các cơ sở giáo dục. 
	Trên đây là báo cáo  Tổng kết Đề án “Hỗ trợ học sinh, sinh viên khởi nghiệp đến năm 2025” đối với các cơ sở giáo dục đào tạo của Trường Đại học Mỏ - Địa chất.
Trân trọng./.
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